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ろうきん 住宅・教育ローンのご紹介

自動車総連推薦候補「いそざき哲史」

2012北海道ツアー報告

カルガモ共済申込み受付開始！
カルガモワイド発足
開催報告＆参加者募集！
ライフプランセミナー

要求書提出
2013春の取り組み
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「2013春の取り組み」第1回団体交渉を2月15日（金）16：30
より本社会議室にておこない、要求に対する思いを伝えました。第１回団体交渉
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組合の主張を
会社に伝えた後、
要求の主旨を
北出副委員長が
説明しました。

春の取り組み要求書提出
菅野委員長

宮原社長

佐藤専務

数年にわたり継続議論としてきたサービススタッフの処遇については、何とかしたいという思いはあ
るが、様々な角度から検討しなければならない。
宮原社長もこれまでサービススタッフに対しては、季節ごとに物品支給するなど、サービスへの思い
入れは強い。
サービススタッフの働きに対する評価においては難しい部分があり、慎重に協議していきたい。

皆さんの頑張りで、今期の収益は予想を上回る見込みとなっており感謝している。
サービスにおいても、お客様との繋がりや信頼を得る活動など、色々努力してくれた。これらは一貫
して労使一体となってやって来た結果と思っている。
当初の見方とはことなり、年明けの業績は良い方向に動いている。お客様の購買意欲は上がっている
ように感じるが、いつまで続くかはわからない。
社会保障の課題など先行きが見えないことも多く、それらの将来への不安材料が払拭され実体経済が
回復し、給料が増えないと本格的な景気好転にはならない。
実体経済が動き出さないと経営としても具体的な判断が出来ない状況であり、ある部分は慎重に判断
していかなければならない。
サービススタッフの処遇については、評価も含め良い方法がないか考えている。
従来通り、今現在の実績、評価については考えていくが、将来にわたっての部分については慎重にな
らざるを得ない。
しかしながら継続協議が続いていることも認識しており、今のままにしておくつもりはなく、先延ば
しにすることもしたくない。労使で知恵を出し合い何とか解決したいと思っている。

直近の当社の状況を見ると、販売・サービスともに好調であり、現場からも年明け以降お客様の動きが活発になっていると聞いている。
また円安・株高などによる日本経済への期待感などもあり、年度末までは乗り切れるのではないかと感じている。
しかしながら、依然として厳しい環境であることに変わりはなく、今の経済に対する期待感もどこまで続くのか、また仮に景気が好
転しても、実際に消費者レベルで感じられるようになるには少なくても1年以上はかかるだろう。
リーマンショック以前の07年度の総売上や受注状況と比較すると、昨年度で１割強も減っており、また新車販売台数も５千台強減っ
ていることから、私たちも現状に左右されずに気を引き締め、まずは３月までしっかり成果を出していく事が大切と考えている。
保有台数の減少等の課題もあるなかで、これまでサービスを中心に取り組んできたこともあり、サービス売り上げに関しては、順調
に推移している。
総売り上げが減っている中で経常利益が上がっていることは、会社施策はもちろんであるが、
何よりも社員の頑張りがあってこそだと思う。
今回の春の取り組みにおいては、制度維持分の確認・一時金にくわえて、これまで継続協議
としていたサービススタッフの処遇改善について、申し入れさせていただいた。
エンジニアの処遇については2009年から継続協議としており、その間、会社からは飲み
物や防寒具、サービスの報奨金など気にかけていただいたことについては、感謝している。　
昨年の秋の取り組み時に、エンジニアの処遇に関しては組合員からも質問があり注目している。
将来に向け安心して働け、来年度以降も更なる力を発揮し、頑張れるように労使で認識をあ
わせ、この春の取り組みを良いものにしたいと思っている。ぜひ前向きにお願いしたい。

組合：菅野委員長・北出副委員長・畑副委員長・菅原書記長・佐藤執行委員・岩込執行委員・直井執行委員・紅林執行委員・小野執行委員・休場執行委員・松山執行委員・横山執行委員
会社：宮原社長・佐藤専務・斎藤専務・小林取締役・佐藤取締役・仲相談役・尾辻執行役員　 事務局：人事部 細谷室長・福島室長・樋口GM
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20年、クルマをつくってきました。これからは、仲間の未来をつくりたい。
父として、エンジニアとして、モノづくりの未来を守りたい。
真面目に働いている人、働きたい人が、将来に向けて頑張れる環境をつくりたいのです。
仲間の思いをしっかり受け止め、実現したいのです。一つでも多くの幸せを掴むために。
ガソリンでもない、電気でもない、「いそざき哲史」は仲間の思いで動きます。

仲間の思い、かたちにしたい。

ヤマハ発動機労組 豊田自動織機労組全トヨタ販労連（CND）
ダイハツ労組（竜王第２支部）

これまで組織内議員の活動によって自動車関係諸税の見直しなど、
「自動車ユーザーの負担軽減」への取り組みを進めてもらいました。
組織内議員である「いけぐち修次」氏がご勇退されます。
「いそざき哲史」さんを国政の場に送りだしましょう。

　産業・企業の健全な成長は、私たちの生活にとっても日本
全体にとっても重要です。国内の産業・企業基盤を守ってい
く為の自由貿易協定の締結や、為替の安定のための円高対策
など、日本の産業基盤強化のために積極的に取り組みます。
　自動車関係諸税の抜本改革、自動車ユーザーの過重な税負
担の軽減など、自動車産業が今後も日本の基幹産業としての
役割を果たせるよう全力で取り組みます。

全国スバル販売労組（熊本スバル支部）

池口 修次
参議院議員

古本 伸一郎
衆議院議員

直嶋 正行
参議院議員

全国の仲間達も、自動車業界発展のため全力で応援しています。

経済のグローバル化が進展する中にあって、日本の産業
基盤を強化し国内の雇用確保と生活の安定をめざします。

　多くの世代が、現在の年金制度に不安をもち心配しています。負担と受給
のバランスがとれた年金制度への見直しに取り組みます。また、地域医療提
供体制や介護サービスなど、私たちの身近な問題となっています。こうした
問題を解決するために社会保障制度課題に積極的に取り組みます。
　現状では、若い世代が安心して子どもを生み育てられる社会になっていま
せん。出産から育児・教育まで、社会全体で支えられる仕組みを作るために
全力で取り組みます。

少子高齢化社会が進展する中で、全ての世代が安心して
暮らせる社会保障制度の確立をめざします。

日頃私たちが思っている、こうした不安・心配を解決する
ために「いそざき哲史」はチャレンジします。

いそざき哲史の政策
「今のままで、私たちの生活は大丈夫だろうか」
「これからも、私たちは今の職場で働き続けられるのだろうか」
「子供がほしいけど、ちゃんと育てていけるのだろうか」
「老後は、安心して暮らしていけるのだろうか」

横浜トヨペット労働組合としても応援しています！

いそざき哲史いそざき哲史

エコカー
補助金の復活

自動車
重量税の軽減

エコカー
減税の延長

自動車総連推薦候補

組織内議員
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　初日は夕張のマウントレースイスキー場へ、バスの車
窓から見える銀世界に誰もがテンションが上がります。
到着するやスノーボード、スキースクール、ソリ遊び、
雪遊びなど、長距離移動の疲れを忘れ、各自思い思いの
スノーレジャーを楽しみました。
　２日目は市街地を離れルスツリゾートへ、姿が富士山
に似ていると言われる北海道の名山「羊蹄山」を眺めな
がら大自然の中を移動します。ルスツリゾートは市街地
のスキー場とは別格の雪質と広大なコースを堪能する事
ができ、子ども向けの設備も充実していることから、参
加者からは大変好評でした。
　最終日は札幌国際スキー場へ、現地に着くと強風の為、
一部のリフトが運休となり早々に撤収か？と思われるよ
うな天候となってしまいました。しかしながら、参加者
の年内最後の滑り納めという思いも強く、午後まで存分
に楽しみました。

見る・食べる・遊ぶ、北海道を満喫

やっぱり北海道の雪はサイコー！

＠観光コース

＠スキーコース

小樽 /旭山動物園・旭川ラーメン村 /札幌市内（白い恋人パーク・場外市場・アウトレットレラ）

マウント レースイ スキー場 / ルスツ リゾート / 札幌国際スキー場

　初日は小樽観光、小樽運河前で写真撮影ののち自由行動。まずは昼食に海鮮物を堪
能し、歩きなれない雪道に戸惑いながらもガラス細工や有名菓子店などを訪れつつ、
小樽の町並みを満喫しました。その後小樽市内の市場で、新鮮なカニなどの上質の海
産物を安く買うことができ、皆満足そうでした。
　２日目はすっかり定番コースとなった旭山動物園へ、移動時間はかかりますが、広
大な雪景色を窓から楽しむことができ退屈することはありませんでした。お昼に旭川
ラーメン村で地元ラーメンを満喫し、いよいよ旭山動物園に到着です。
コンパクトな敷地に動物たちの習性をうまく引き出す工夫が随所に
見られ、子供たちにとっては動物をより身近に感じることができ、
大人にとっては動物たちの自然な生態を見られることが最大
の魅力です。閉園前にお目当てのペンギンのお散歩を見学
し、あっという間に滞在時間は終了、札幌市内へ戻りまし
た。
　最終日は白い恋人パークでクッキー作りを体験。お土産を
買ったり、パーク内で遊んだりしている間に手作りクッキー
が焼き上がり旅の良い思い出となりました。場外市場では海産物
の買い物と昼食に海の幸などを食べ、アウトレットレラでは雨の
中ではあったものの、ショッピングを楽しむことができました。

スキー最高！

美味しい
お菓子を
作るよ

ナイスダイブ！

2012北海道ツアーに行って来ました

　今年もケガや、大きなトラブルも無く全日程を終え
る事ができました。ご協力いただいた参加者の皆様へ
感謝するとともに、今後もよりよい企画を検討してい
きますので、是非ご参加ください。

＠あとがき

日程：12/28（金）～30（日）・参加者：57名

頑張れ我が家の
パティシエたち

　毎年恒例の北海道ツアーを開催しました。今冬の北海道は例年にも増して大雪とのこと、
機内アナウンスでも「現地の気温はマイナス20度」と天候が心配されましたが、到着して
みれば前日までの大雪が嘘のように、市街地では、ほぼ晴れ日が続き天候に恵まれました。
　参加者はスキーやスノーボード、観光など冬の北海道を満喫し、家族や友人との思い出
づくりをすることができました。
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 労働組合顧問 FP
（株）住まいと保険と資産管理　宮越 肇 氏

　２月７日（木）評議委員会合宿において、労働組合の顧問ファイナンシャルプランナー
宮越肇氏によるライフプランセミナーを開催しました。
　セミナーでは、生命保険の知識やモデルケースによる実習を行い、保険の見直しによ
る可処分所得向上テクニックを教えていただきました。くわえて「楽観バイアス」～誰
にでも起こりうる障害に対して楽観的にとらえる思考を持つこと～という切り口から、
人に気付きを与えるにはどうしたらよいか？その気付きから行動へ移させる為
に、必要な事はなにか？について講義いただき、これからの組合活動や仕事でも
活かせる知識を学ぶことが出来ました

2013年度申込み受付中！

死亡原因の上位３つを占める３大疾病が全体の
約60％。特に「がん」は日本人に多い病気です。

１位 前立腺がん
２位 胃がん
３位 結腸がん

１位 乳がん
２位 胃がん
３位 結腸がん

ポイント ポイント ポイント ポイント

カルガモプラス共済Bコース

おすすめ加入内容 【35歳本人の場合の掛金例】 合計掛金

月額約9.9万円の年金を
５年間支給（年金原資589万円）
月
額
掛
金

男性

554円 353円
女性

カルガモワイド
100万円コース

月
額
掛
金

男性

302円 340円
女性

◆３月上旬より、各職場へツール配付いたします。
◆カルガモワイドのご加入には、カルガモプラス共済への加入が必要です。
　（本人・配偶者ともにカルガモプラス共済への加入が必要です）
◆制度改定により、加入意思確認のため全員申込書の提出をお願いします。
◆申込締め切り日は３月29日（金）です。

＋

リビング・ニーズ
特約で生前給付

死亡・所定の高度
障害時もお支払い 配偶者の加入

所定のがんと診断確定されたとき、または急性心筋
梗塞・脳卒中を発病して所定の状態になられたとき、
もしくは所定の手術を受けられたときの給付

日本人の死因の
約６割が３大疾病
厚生労働省
「平成21年人口動態統計月報年計（概数）の概況」

その他
43.4% がん 30.1%

脳血管疾患 10.7%

心疾患 15.8%

【死亡総数に占める死亡原因の割合】

３大疾病の場合の
多額な治療費を確保し、
安心をサポート!!

　組合員による助け合いの制度「カルガモ共済」に、新たに三大疾病に掛
かった際の医療費をカバーする新制度「カルガモワイド」を導入します。
　もちろん健康が第一です！しかし、もしもの時への備えも大切です。
この機会にご検討ください。

申込締切日：３/29（金）　効力発効日：８/１（木）

＝

宮越氏によるライフプランセミナーを４/16（火）に開催します。
「お金を増やすテクニック」を聞きに来ませんか？

→詳細は６ページを参照ください

講師

宮越さん

がんの
順位
（男性）

がんの
順位
（女性）

【男性】

【女性】

856円

693円

がん 脳卒中
急性
心筋梗塞

18～20

21～25

26～30

31～35

36～40

41～45

46～50

51～55

56～60

775
786
806
856

1,129
1,572
2,343
3,683
5,643

528
557
607
693

1,008
1,314
1,810
2,433
3,096

221

232

252

302

405

594

882

1,386

2,133

175

204

254

340

443

619

844

1,049

1,329

男性 女性

554 353

724

978

1,461

2,297

3,510

565

695

966

1,384

1,767

年齢
（歳）

合計掛金

男性 女性 男性 女性

内訳掛金
カルガモプラス共済
Bコース

カルガモワイド
100万円コース

カルガモ共済
NEW　「カルガモワイド」発足!!



riental salon Samatwa
タイ古式マッサージ【オリエンタルサロン サマトワ】

タイ古式マッサージ ￥6,000-/60min ￥3,900- /60min

￥6,900-/90min

＜メニュー＞ ＜通常価格＞

アロマトリートメント ￥6,300-/60min ￥4,300- /60min
足つぼマッサージ ￥3,000-/30min ￥2,000- /30min

＜組合限定特別価格＞

〒220-0073横浜市西区岡野1-1-5-4108
 TEL 070-5074-2177
 平日 10：00～22：00 / 日・祝日 9：00～21：00
 定休 月曜日
 URL http://oriental-salon-samatwa.com/

田　中　章　浩
猪　俣　　　優
永　野　圭　貴
西　尾　哲　也
中　鉢　隆　行
佐々木　真　弓
原　口　　　剛
田　畑　裕　司
福　士　智　之

トレッサ横浜

藤 沢

金 沢

厚木平成橋

本 社 １

ＶＷ緑園山手台

湘 南 台

トレッサ横浜

ＬＸセンター北

長男

長女

長男

次男

長女

長女

長男

長女

長男

10月15日

11月16日

11月22日

11月29日

12月 9 日

12月 9 日

12月18日

 1月14日

 1月15日

 5月11日

11月20日

11月23日

12月 3 日

12月12日

12月25日

12月25日

 1月17日

 1月29日

岸　　　裕美子
井　口　る　り
芳　尾　明　子
小　田　夏菜子
竹　丸　和　美
志　村　祐　子
大　石　祐香理
川　村　珠　美
工　藤　幸　枝

三　枝　良　平
川　名　純　一
石　井　　　敢
佐　藤　大　輔
近　藤　慎　吾
柴　﨑　貴　行
関　口　直　也
小　川　智　之
角　田　朋　和

川 崎

横 須 賀 西

登 戸

磯 子

藤 沢

大 和

鶴 ヶ 峰

ＶＷ相模原

W山下公園
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あおい

みゆ

あいき

そうすけ

ゆい

まほ

なるむ

みちり

りゅうた

中鉢結衣ちゃん

予約用メールアドレス samatwa@willcom.com 予約の際は「横浜トヨペット労働組合・社員番号６ケタ」を必ず記載してください。 

【疲労解消コース】揉み解し＋足つぼ＋眼精疲労
 PCや立ち仕事の多い人向け、
 状態にあわせ内容をアレンジ。

提 携 施 設 の ご 案 内

みなとみらいを散歩しながら、FPが実践する「お金を増やすテクニック」を聞いてみませんか？

【申し込み方法】

【開催概要】
◆日 時：

◆場 所：
◆対 象：
◆内 容：

◆定 員：
◆費 用：

2013年4月16日（火）
10：30～13：00 （受付開始10：00～）
パンパシフィック横浜ベイホテル東急
組合員※お一人からご夫婦での参加も可能です

①人生の３大資金を把握する
②ライフプランを失敗させない方法
③家計のダイエット
50名限定※希望者多数の場合は抽選となります

無料（昼食ランチバイキング付）

パンパシフィック横浜
ベイホテル東急

ランチバイキング付

24時間いつでも！
ローンの審査・申込
好評受付中！

中央ろうきん杉田支店
 TEL045-774-1212

毎月第３土曜日は
「＜ろうきん＞相談会の日」

※一部未開催の店舗がございます

計画的に返済できる＜中央ろうきん＞の

●最高１億円（借換・買替ローンは最高5,000万円）
●最長35年　●不動産担保
●団体信用生命保険付
　（住宅ローン：最高1億円/借換・買替ローン：最高5,000万円）

●最高1,000万円 ●無担保 ●固定金利型
●最長15年［ご融資期間の範囲内で最長５年の据置期間が設定できます］

低金利＆返しやすい＜中央ろうきん＞の

堅実なライフプランの為
には、堅実な住宅ローンの
返済計画が必要です。

ご返済終了まで金利・返済額は固定

年 年

全期間固定金利型

3.60％

当初期間引下げ型

　実際のご融資金利は、お申込み時点ではなく、お借入れ時点の金利が適用となります。※新規
適用金利は毎月見直しを行いますが、金利情勢により月中に変更となる場合がございます。※別
途、保証料が必要となります。保証料は①『一括前払い方式』（例えば、20年1,000万円のお借
入れの場合、90,310円～252,850円）と、②『月次後払い方式』（年0.14％～0.36％をご融
資金利に上乗せ）がございます。

【金利適用期間】教育ローンは2013年4月30日ご融資実行分までとなります。
※金利情勢の変化により、金利は変更となる場合がございます。
※実際のご融資金利は、お申込み時点ではなく、お借入れ時点の金利が適用となります。

標準金利 最大1.70％
引き下げ

他の金融機関等の
教育ローン借換え費用

年2.20％10年を超えて
お借入れの方

団体会員

※別途保証料年0.7％が上記金利に上乗せとなります。

年1.70％10年以内で
お借入れの方

団体会員

※別途保証料年0.7％が上記金利に上乗せとなります。

などに

1.90％

受験料 入学金 授業料

ライフプランセミナー開催
10年後、20年後… お金の流れは見えますか？

2023年、あなたは何歳になっていますか？
2033年、あなたどこで何をしていたいですか？
私も、あなたも･･･
すべての人は歳をとっていきます。
老後、お金に困るような事態は避けたい！
できるだけムダなお金は減らしたい！
長い人生を楽しく過ごしたい！
効率的な貯蓄方法を知りたい！と思って
いる方はこの機会にぜひご参加ください!!
参加費は無料です!! 講師は、（株）住まいと保険と資産管理の宮越さん ※組合ホームページからも取得できます。

※Fax 045-314-1625・URL https://j-union.com/-/yp-union/
※定員に達し次第、締め切りとさせていただきます。

各支部に配布する「参加申込書」に正確に記入し
労働組合事務所までFAXしてください。

住宅ローン 教育ローン借換・買替
ローン

無担保
ローン
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